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泉州市鲤城区教育局关于组织开展中小学

教学名师、学科教学带头人、骨干教师

考核工作的通知

各中小学、幼儿园，区属有关学校：

根据《关于印发〈泉州市教育局关于中小学教学名师、学科教学带头人、骨干教师的管理办法（试行）〉的通知》（泉教人〔2013〕113号）《鲤城区教育局关于印发教学名师、学科教学带头人、骨干教师管理办法（试行）的通知》（泉鲤政教〔2014〕196号）文件精神，将对我区各级教学名师、学科教学带头人、骨干教师开展新一轮定期考核。现将有关事项通知如下： 

一、考核对象

（一）泉州市级及以上教学名师、学科教学带头人、骨干教师
1.2021年8月31日前被确认为国家级骨干教师、福建省骨干教师、泉州市骨干教师，称号确认时间为结业证书时间；福建省名师、福建省学科带头人、泉州市名师、泉州市学科带头人，称号确认时间为称号公布文件时间。

    2.泉州市已结业的教育“领航团队”成员视同泉州市骨干教师，称号确认时间为结业证书时间；泉州市名班主任视同泉州市骨干教师，称号确认时间为称号公布文件时间。

3.尚在培养期的名师、学科带头人、骨干教师培养对象，以及已经结业但尚未通过考核认定的名师、学科带头人，该培养称号不列入考核范围。

（二）鲤城区区级学科教学带头人、骨干教师

2021年8月31日前参加培训并已取得培训合格证书或文件确认公布的第一批区级学科带头人、第一至第六批区级骨干教师（已获得市级以上称号的归入市级以上考核对象，不再参与区级考核）。第七批区级骨干教师尚在培训中不列入此次考核。

二、考核周期

2019-2021学年（2019年9月1日-2021年8月31日）

三、考核指标

考核指标、办法、等次按照泉教人〔2013〕113号、泉鲤政教〔2014〕196号文件规定执行（见附件）。

四、工作要求

以考核对象所在学校为单位组建考核工作小组，严格按照考核指标及专项考核细则对考核对象提交的材料进行审阅，并组织本校教师、学生（或学生家长）对考核对象的师德和教育教学情况进行满意度测评，根据材料审阅和测评情况，实事求是提出考核的初步意见及评定等级（优秀、合格、不合格）。考核对象应如实填写相关表格，并提供相应佐证材料。同一个人获得多种称号的，按最高级别称号进行考核。请各校于以下时间节点将材料报送至区教育局四楼人事股：

（一）5月9日前报送泉州市市级及以上教学名师、学科教学带头人、骨干教师考核材料（加盖学校公章）：

1.以学校为单位汇总《2019-2021学年泉州市市级及以上中小学教学名师、学科教学带头人、骨干教师考核情况汇总表》（附件2）一式两份。

2.汇总各考核对象的《中小学教师名师、学科教学带头人、骨干教师专项考核表》（该表在附件1）一式两份（双面打印，仅许一页不得超页）。

3.上述表格同时建立电子文件夹备注“XX学校2019-2021学年市级及以上名师考核”压缩发送到qzlcjyrs@163.com。其余纸质佐证材料由各学校存档备查，各学校应建立考核对象个人电子档案作为名师成长业务档案。

（二）5月30日前报送鲤城区区级学科教学带头人、骨干教师考核材料（加盖学校公章）：

1.以学校为单位汇总《2019-2021学年鲤城区区级学科带头人、骨干教师考核情况汇总表》（附件4）一式两份；

2.汇总各考核对象的《中小学教师名师、学科教学带头人、骨干教师专项考核表》（该表在附件3）一式两份（双面打印，仅许一页不得超页）；

3.上述表格同时建立电子文件夹备注“XX学校2019-2021学年区级学科带头人、骨干考核” 压缩发送到qzlcjyrs@163.com，其余纸质佐证材料由各学校存档备查。

附件：1.《泉州市教育局关于组织市级及以上中小学教学名师学科教学带头人、骨干教师考核的通知》（泉教人〔2022〕61号） 

2. 2019-2021学年泉州市市级及以上中小学教学名师、

学科教学带头人、骨干教师考核情况汇总表

3.《鲤城区教育局关于印发教学名师、学科教学带头人、骨干教师管理办法（试行）的通知》（泉鲤政教〔2014〕196号）

4. 2019-2021学年鲤城区区级学科带头人、骨干教师考核基本情况汇总表

泉州市鲤城区教育局
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